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1. Ik zie een leerkracht die worstelt met het lesgeven. De situatie in de groep wordt voor leerlingen en voor de leerkracht
zelf steeds meer onhoudbaar en loopt uiteindelijk uit op ontslag. Hoe kun je zorgdragen voor het persoonlijk welzijn

van de leerkracht ondanks het ontslag?

2. Tijdens de ouderavond loop je over de gang en hoort een ouder hard zeggen, bijna schreeuwen: ik vind dit echt heel

erg, je ziet gewoon niet wat mijn kind nodig heeft, hoe kan dit, jij bent toch de leerkracht?

3. Tijdens de teamvergadering gaat het over welke liederen er op school gezongen worden. Een van de collega’s geeft
aan: ik zing in mijn klas alleen liederen uit deze bundel en mijn vraag is of iedereen in de school dit ook kan doen. Dan
hebben we 1 lijn in de school en als je breder liederen kiest dan loop je al snel het gevaar van vervlakking. Anderen

reageren hierop door aan te geven dat zij niet van plan zijn om zich aan het verzoek van deze collega te houden.

4. Je ziet voor de deur die ouder staan die al voor de 4e keer in een maand komt over waarschijnlijk weer hetzelfde
onderwerp, namelijk dat ze vindt dat er meer pleinwachten moeten zijn voor schooltijd. Tegelijk heb je je telefoon in
je hand, je hebt nog niemand gebeld, maar de verleiding is groot om iemand te bellen en te gebaren dat het nu even

niet uitkomt...

5. Eenvan de leerkrachten komt naar je toe: ‘ik las op Instagram bij kleuterideeén over een boek van kleuters en
wiskunde. Mag ik dat boek bestellen als achtergrondmateriaal voor mijn lessen?’. Je hebt te maken met een

duidelijke overschrijding van de budget leermiddelen. Wat wordt je reactie?

6. Nu moet ik echt naar huis, het is 5 over half 6 en je weet dat je er nog minimaal een half uur over doet. Thuis snel
aanschuiven en dan om half 8 weer een Teamsmeeting om de begroting voor komend schooljaar met de MR door te
nemen. Alweer de derde avond deze week die in het teken van het (school)werk staat en ik zelf de kinderen niet op

bed kan leggen.
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